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Die Initiative ,,Gesund am NOK“ |1adt ein

zum ersten regularen

,,Arbeitszirkel BGM*

unter dem Motto
»Gesunde und motivierte Mitarbeiter sind der Schliissel zum Erfolg!“

Nach den vielen positiven Riickmeldungen zu unserem Kick-Off im letzten Jahr am 5. Oktober und am
13. Dezember 2016 in der ACO Academy (nachlesbar unter www.gesund-am-nok.de) wollen wir das
Thema jetzt fur Sie aufnehmen und uns mit Ihnen zusammen

am Donnerstag, 23. Marz 2017
ab 14.20 Uhr im Kate Ahlmann Haus in Blidelsdorf
HollerstraRRe 32a, 4. OG, Konferenzraum

mit den fiir Sie wichtigen und interessanten Fragen zum Thema betriebliches Gesundheits-
management beschaftigen. Mit Fachleuten und Vertretern der gesetzlichen Krankenversicherung
kénnen Sie sich im Anschluss an zwei Impulsvortrage austauschen, diskutieren, Fragen stellen und
Kontakte pflegen.

Wichtig! Die beiden Prasentationen der Kick-Off-Veranstaltung konnen gerne von allen, die es noch
nicht getan haben, angefragt werden. Geben Sie zu diesem Zweck bei lhrer Anmeldung unbedingt
Ihre Email-Adresse an, sofern Sie das Telefax nutzen. So erhalten Sie in jedem Fall eine
Anmeldebestatigung.

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist wiederum kostenfrei. Die Teilnehmerzahl ist auf maximal 30
Personen begrenzt. Um Anmeldung bis spatestens 16. Marz 2017 mit anliegendem Formular unter
der Faxnummer 04331 3500 8212 oder per Email Gber info@gesund-am-nok.de wird gebeten.

Wir freuen uns auf eine interessante, aufschlussreiche und produktive Veranstaltung mit Ihnen.

Rendsburg/Bidelsdorf, 15. Februar 2017


http://www.gesund-am-nok.de/
mailto:info@gesund-am-nok.de

Agenda:

14.20 Uhr Get Together
bei einer Tasse Kaffee oder anderen Getranken

14.30 Uhr BegriiBung
Frau Judith Hempe (Unternehmensverband Mittelholstein)
Herr Thomas Frober (Koordination Gesund am NOK, atlas BKK ahlmann)

14.40 Uhr Neues aus der betrieblichen Gesundheitsforderung
(Schwerpunkt: gesetzliche Krankenversicherung)
Herr Michael Schulz (BGF-Koordinierungsstelle Schleswig-Holstein)

15.00 Uhr Praxisbeispiele BGM — unterschiedliche Konzepte fiir unterschiedliche Betriebe
Herr Olaf Maibach (AOK NordWest)

15.40 Uhr Diskussion, Gedankenaustausch und Arbeitsgruppen
Teilnehmer und Fachleute

16.50 Uhr Ergebnisse und Ausblick
Herr Thomas Frober (Koordination Gesund am NOK, atlas BKK ahlmann)

17.00 Uhr Ende

Soweit Sie grundsatzlich Interesse an den Themen betriebliches Gesundheitsmanagement und
Gesundheitsforderung im Betrieb haben und gerne weiterhin Einladungen zu entsprechenden
Veranstaltungen erhalten wollen, teilen Sie uns dies bitte auch in lhrer Antwort mit.
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